Zukunftsplane. Mit uns.
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Mit iiber 1.200 Mitarbeitern, 22 Biirostandorten und anspruchsvollen Planungs- und Managementaufgaben im Hoch-,
Ingenieur- sowie Infrastrukturbau sind wir eine der fithrenden inhabergefiihrten Ingenieurgesellschaften Deutschlands.

Zur Verstarkung unseres Teams am Standort Disseldorf suchen wir zum

nédchstmoglichen Zeitpunkt einen

Werkstudent (m/w/d) Tragwerksplanung Hochbau

Deine Aufgaben

e Als fester Bestandteil unseres Teams unterstiitzt du unsere
Ingenieur*innen bei der Planung anspruchsvoller Projekte. Dabei

lernst du in einem abwechslungsreichen Aufgabenfeld die Arbeit mit
modernen Planungswerkzeugen kennen, wendest digitale Methoden

an und hilfst dabei, intelligente Losungen fiir komplexe

Herausforderungen zu finden. Du tibernimmst folgende spannende

Aufgaben:

® Mitwirkung bei der Planung

¢ Durchfithrung von statischen Berechnungen

° Unterstiitzung bei Bestandsaufnahmen

¢ Einbindung bei der Anfertigung von Berichten/Dokumentationen
® Planbearbeitung (Entwurfs,- Positions- und Ausfithrungspléne)

Dein Profil

e Studium des Bauingenieurwesens oder vergleichbarer
Studiengang

¢ Fundierte theoretische Kenntnisse aus dem Studium

e Selbstindige und systematische Arbeitsweise sowie
organisatorisches Talent

® Gute Team- und Kommunikationsfahigkeit

e Sicherer Umgang mit den MS-Office-Programmen

e Verhandlungssichere Deutschkenntnisse in Wort und
Schrift

Gestalte mit uns die Zukunft von morgen!

Wir bieten

e die Moglichkeit, in einer teamorientierten Atmosphare aktiv
anspruchsvolle Projekte in allen Leistungsphasen mitzugestalten,
spannende und herausfordernde Aufgaben zu tibernehmen

* spannende Bauprojekte mit hohem Bekanntheitsgrad und grofier
Bedeutung fiir die jeweilige Stadtentwicklung

e cine offene und partnerschaftliche Unternehmenskultur
innerhalb eines von Innovation und Wachstum gepragten
Arbeitsumfelds

e optional das Schreiben deiner Bachelor-/Masterarbeit

® moderne Biirordumlichkeiten und Ausstattung

e flexible Arbeitszeitmodelle

e gute Offentliche Anbindung

e Sommer- und Weihnachtsfeiern, Mitarbeiterevents, Ausfliige
und Unternehmungen fern vom Schreibtisch

e kostenlose Getridnke wie Kaffee und Wasser





