
Die Technische Universität Dortmund ist eine dynamische forschungsorientierte Universität mit 17 Fakultäten in den Natur- und
Ingenieurwissenschaften sowie Gesellschafts- und Kulturwissenschaften. Auf unserem internationalen Campus leisten rund 6 700
Beschäftigte täglich einen Beitrag, um drängende Fragen der Gegenwart und der Zukunft zu lösen. Offenheit und Vielfalt prägen
nicht nur das Miteinander in Forschung und Lehre, sondern auch in Technik und Verwaltung.

PPPrrrooojjjeeekkktttkkkoooooorrrdddiiinnnaaatttooorrr***iiinnn   „„„NNNeeewww   WWWooorrrkkk“““   iiimmm   FFFllläääccchhheeennnmmmaaannnaaagggeeemmmeeennnttt

Diese Stelle ist im Dezernat Bau- und Facilitymanagement in
der Abteilung Flächenmanagement und Nachhaltigkeit zum
nächstmöglichen Zeitpunkt befristet für die Dauer von
zunächst 3 Jahren im Rahmen der Projektlaufzeit zu
besetzen. Die Tätigkeit wird nach Entgeltgruppe 12 TV-L
vergütet. Es handelt sich um eine Vollzeitstelle. Eine
Beschäftigung in bzw. Reduzierung auf Teilzeit ist
grundsätzlich möglich.

IIIHHHRRREEE   AAAUUUFFFGGGAAABBBEEENNN:::
eigenverantwortliche Koordination, Planung und Steuerung
der Maßnahmen zur Erarbeitung und Umsetzung neuer
Büroarbeits-, Lern- und Forschungsumgebungen im
Rahmen von „New Work“ an der TU Dortmund
Verantwortung und Erarbeitung des Projektrahmens in
Abstimmung mit allen an der Projektumsetzung beteiligten
Personen
Erstellung von Potential- und Wirtschaftlichkeitsanalysen
zur Flächenausstattung und -auslastung
Organisation, Führung und Begleitung von Workshops zum
Thema „New Work“

WWWIIIRRR   BBBIIIEEETTTEEENNN:::
eine eigenständige und verantwortungsvolle Position in
einem interessanten und abwechslungsreichen
Aufgabengebiet
die aktive Unterstützung bei der Einarbeitung und
beruflichen Weiterentwicklung
ein flexibles Gleitzeitmodell im Dezernat Bau- und
Facilitymanagement ohne Reisetätigkeit
ein geschlechtergerechtes und familienfreundliches
Umfeld

IIIHHHRRREEE   QQQUUUAAALLLIIIFFFIIIKKKAAATTTIIIOOONNN:::
ein abgeschlossenes Hochschulstudium

DDDAAASSS   BBBRRRIIINNNGGGEEENNN   SSSIIIEEE   IIIDDDEEEAAALLLEEERRRWWWEEEIIISSSEEE   MMMIIITTT:::
eine sichere Hand in der Planung und Umsetzung moderner
Büro- und Lernwelten („New Work“) sowie in der
Durchführung von Workshops
erste Erfahrungen mit den gängigen CAD-Systemen
Kenntnisse im Projektmanagement
herausragende Kommunikationsstärke und ein sicheres
Auftreten sowie ausgeprägte Teamfähigkeit
eine souveräne Persönlichkeit, die sich durch eine hohe
Lösungsorientierung sowie eine selbstständige und
sorgfältige Arbeitsweise auszeichnet
Freude an der Zusammenarbeit mit unterschiedlichen
Interessengruppen

Wir fördern Vielfalt und Chancengleichheit. Überzeugen Sie
uns mit Ihrer Persönlichkeit und Ihren Fachkenntnissen.

Bewerbungen  von  Frauen  werden  entsprechend  der
gesetzlichen Regelungen bevorzugt behandelt.
Zur  Berücksichtigung einer  Schwerbehinderung weisen Sie
diese bitte durch geeignete Unterlagen nach.
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