Trainee Eisenbahninfrastruktur (m/w/d)
Duisburg, Nordrhein-Westfalen, Deutschland — thyssenkrupp Steel Europe AG

Job-Details

Vertragsart: Vollzeit, Unbefristet

Einstiegslevel: Berufserfahrene

Home Office: Keine Angabe

Einsatzbereich: Weitere

Status: Laufende Rekrutierung,

Eintrittsdatum flexibel

Veréffentlichung: 01.08.2023

Stellen-ID: JR0000011462
Aufgaben

« Sie lernen in unserem 12-monatigen Traineeprogramm alle
Bereiche der Eisenbahninfrastruktur in der gréBten
Werkseisenbahn Deutschlands kennen

¢ Dabei legen wir die Schwerpunkte in den Themen
Projektmanagement, Gleisinstandhaltung, Planung,
Vermessung, Neubau, Investitionen

» Sie durchlaufen individuelle Einsatzstationen, um
Schnittstellenbereiche kennen zu lernen und optimal auf
Ihre zuklnftige Funktion im Rahmen einer auBertariflichen
Nachfolgeplanung vorbereitet zu sein

 In einem agilen Umfeld lernen Sie unsere Kunden- und
Lieferantenstruktur kennen und als Dienstleister das
Budget und die Ressourcen optimal einzusetzen, zu
analysieren und zu optimieren

e Als Trainee Ubernehmen Sie friih Verantwortung fiir eigene
Projekte, die Sie im Laufe des Trainee-Programms
ausarbeiten und vor dem Fluhrungskreis prasentieren

» Bereichsubergreifendes Networking und das Kennenlernen
verschiedener Unternehmensbereiche und Arbeitsformen
(Mobiles Arbeiten / Homeoffice) runden lhr
Traineeprogramm ab

e Mehr Uber unser Traineeprogramm erfahren Sie unter
www.thyssenkrupp-steel.com/de/karriere/studierende-und-
absolventen/trainee/

Jetzt bewerben

Bewerben Sie sich jetzt und bringen Sie
Ihre Karriere mit einer Stelle voran, die
Sie herausfordert und viele Extras
bietet.

Sie finden diese Job-Anzeige online
unter
https://tka-ext-prod.forsuxess.de/de/jo
b/Trainee-Eisenbahninfrastruktur-m w
d-Duisburg?id=JR0000011462

Profil

Sie verfiigen Uber ein abgeschlossenes technisches
Studium, vorzugsweise Bauingenieurwesen oder
Raumplanung

Sie konnten bereits erste praktische Erfahrungen zum
Beispiel im Rahmen von Werkstudententatigkeiten oder
Praktika sammeln

Sie verfligen Uiber gute MS-Office-Kenntnisse

Sie besitzen die Fahigkeit, konzeptionell, kreativ und
analytisch zu denken und Lésungen abzuleiten

Kundenorientierung, Kommunikationsstérke sowie
Konfliktidsungskompetenz und eine ganzheitliche
Denkweise runden Ihr Profil ab

Das bieten wir

Bei thyssenkrupp Steel finden Sie den Freiraum, Ihren
Horizont zu erweitern: dank flexibler Arbeitszeitmodelle,
international zusammengesetzten Teams und einem breiten
Spektrum an individuellen Trainingsangeboten.Wir geben
Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz hdchste
Prioritat. Wir befahigen alle fur uns tatigen Mitarbeiter
sicherheits- und gesundheitsbewusst zu handeln.
Kollegiale Zusammenarbeit und Respekt im Umgang
miteinander — das finden Sie bei uns seit tiber 200 Jahren.
Wenn Ihnen das genauso wichtig ist wie uns, dann
bewerben Sie sich jetzt und geben Sie im Betreff den
Stellentitel und die Referenznummer JRO0O00011462 an.


https://tka-ext-prod.forsuxess.de/de/job/Trainee-Eisenbahninfrastruktur-m_w_d-Duisburg?id=JR0000011462

Kontakt

Wir freuen uns auf lhre vollstandigen
Bewerbungsunterlagen mit méglichem Eintrittstermin Gber
unser Online-Bewerbungsformular. Bei Fragen zur Stelle
oder zum Bewerbungsprozess wenden Sie sich bitte an
hr.tksbs@thyssenkrupp.com.

Unternehmen

Wir, das sind rund 26.000 Mitarbeitende an 19
Produktionsstandorten, sind als Deutschlands groBter
Stahlhersteller nicht nur Ausgangspunkt vieler industrieller
Wertschépfungsketten und Innovationen, sondern auch
Wegbereiter der grinen Transformation. Mit unserem
Premiumstahl als Basiswerkstoff fur die Energie- &
Mobilitdtswende und vieler weiterer Branchen, gestalten wir
aktiv den Wandel in eine nachhaltige Zukunft. Die
Leidenschaft und Kompetenz unseres Stahlteams sind dabei
unsere besondere Starke und das Herzstlick unsers
Unternehmens. Ja — Stahlexperten sind wir schon seit ber
200 Jahren. Und wir gehen mit der Zeit und sind
wandlungsfahig. Gestalten Sie mit uns den technologischen
Wendepunkt hin zur klimaneutralen Stahlproduktion und
werden Sie Teil der #nextgenerationsteel!

Wir wertschatzen Vielfalt

Wir wertschatzen Vielfalt und begriBen daher alle
Bewerbungen — unabhangig von Geschlecht, Nationalitat,
ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung,
Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identitat.



